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- Alla prof.ssa Simona DIANI
- Al sito della scuola — sezione
Amministrazione Trasparente

Investimento 1.4, - Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | ¢ Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
CUP: F14D22004120006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTO Vart, 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generzli
sull’ordinamento del lavoro zlle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mmuiil;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla  gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche;
VISTA 13 Nota MI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per |'attuazione
degli interventi nelle scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato allz riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di | e 1l grado;
VISTA 13 Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per
le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);
VISTO Vavviso M4C111.4-2022-981 per |a presentazione di proposte a valere sul
PNRR” Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)"
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di prima e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;
VISTA T3 presentazione del progetto Nessuno escluso, inoltrata da questo Istituto in

Ist.Prof.Serv.Comm.Tur. GAETANO PESSINA
C.F. 80014420139 C.M. CORC010008
A56E1BF - Ufficioprotollo_Pessina_corc010008

Prot. 0005255/U del 04/07/2023 11:08
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data 24/02/2023;

VISTO l'accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0051916
DEL 18/03/2023 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e
controllo relativi al progetto: Nessuno escluso;

VISTO che per la realizzazione delle attivita, I'importo ammesso a finanziamento é di
€238.156,46 €;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 235 del 24 marzo 2023 di approvazione
del progetto di cui all’'oggetto;

VISTA la nomina del team per la prevenzione della dispersione scolastica, nomina di
cui al prot. n. 4316 del 24/05/2023

NOMINA

la professoressa Simona DIANI, docente in servizio presso questo Istituto, in relazione
all'incarico gia ricoperto Funzione Strumentale area b — Orientamento in uscita,
componente del team per la prevenzione della dispersione scolastica per I’attuazione
del progetto di cui all’'oggetto.

L'incarico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti:

- effettuare I'analisi di contesto;

- supportare la scuola nell'individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior
rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio
precedente e/o con maggiore fragilita negli apprendimenti;

- effettuare la mappatura dei fabbisogni formativi degli studenti;

- effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per I'attuazione
dell'lnvestimento 1.4, definendo gli obiettivi educativi intermedi e finali e
individuando gli strumenti di misurazione del raggiungimento, tenendo conto anche
di quanto stabilito nei documenti di autovalutazione;

- promuovere il confronto con gli attori del territorio, con i servizi sociali, con i servizi
sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella
comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.
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L'incarico prevede un impegno di 40 ore fino al 31/12/2024 11 compenso per fe attivita
effettuate viene stabilito, secondo quanto previsto dalla nota m pi AODGARMI
0109799 del 30.12.2022, in complessivi 34 € orari, lordo stato, ompicomprensivi. ped
un totale di euro 1360. Esso sara corrisposto solo a seguito dell'effettiva erogazione
dei fondi a cui fa riferimento l'incarico. La liquidazione avverrd sulla base delle
effettive presenze che saranno desunte da specifico time sheet. La presente nomina
viene pubblicata sul sito web dell'lstituto www.istitutopessina.edu.it sezione PNRR ¢
in Amministrazione trasparente.

03/0%/2023

Como,

L'INCARICATO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
per accettazione

_S. [Y7ae) LUCL! _\\Q.QU \

Firmato da:

CALZOLAIO NORA

Codice fiscale: CLZNRO74L46E791S
04/07/2023 11:09:25
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il /la sottoscritto/a DIAN l SiMo VA cF Paisiwv b’flefscq%}‘/natola
a Collo i 0> [oé'//’( A2 e residente in__ CotHO
via_ M. A /\1’%“\. 5 cap 22400 telicell 2233 . SR 288 ¢5

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell'ambito del

Investimento 1.4. - Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 170/2022) CUP: F14D22004180006 Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-
23731

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dal’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con I'Amministrazione committente,

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.

Luogo e data le. 0k 2023 Firma ;awwi,,a/ \ Qusi




CV DELL'INSEGNANTE

SEZIONE A

® DATI ANAGRAFICI

Nome: Simona Cognome: Diani
Data e luogo di nascita: Como, 5 giugno 1967
Residenza: Via Martino Anzi, 3 - Como

e ANZIANITA’ DI SERVIZIO PRE-RUOLO

Dall’a.s. 1986/87 all’a.s. 1990/91 Docente di Dattilografia e Stenografia presso I'ITC Leg. Ric. “Minerva” di
Como

Dall’a.s. 1991/92 all’a.s. 1992/95 Docente di Dattilografia — Trattamento testi presso I'Istituto Professionale
di Stato “G. Pessina” di Como

Dall’a.s. 1995 all’a.s. 2013/14 Docente di Discipline giuridiche ed economiche presso Istituti Statali di
Istruzione secondaria superiore nella provincia di Como

e ANZIANITA’ DI SERVIZIO IN RUOLO

A.s. 2014/15 Docente di Discipline giuridiche ed economiche presso ITC Caio Plinio — Como

Dall’a.s. 2015/16 al corrente a.s. docente Docente di Discipline giuridiche ed economiche presso IPSSCTS
“Gaetano Pessina” - Como

e TITOLI CULTURALI

TITOLO DI STUDIO:

Laurea in Scienze Politiche, conseguita presso I’'Universita degli Studi di Milano, il 22/11/1991 con votazione
100/110

TITOLI ABILITANTI:

1. Abilitazione all'insegnamento della classe di concorso A075 (ex A022) in seguito a sessione d’esami
indetta con DL n. 357/1989 convertito in L. n. 417/1989, con p. 64/80;

2. Abilitazione all'insegnamento della classe di concorso A019 (discipline giuridiche ed economiche) in
seguito a concorso ordinario indetto con D.D.G. 01/04/1999 con p. 64/80;

3. Abilitazione all'insegnamento della classe di concorso A019 (discipline giuridiche ed economiche) in
seguito a concorso riservato indetto con L. 124/1999 con p. 80/80.



SEZIONE B

TITOLI CULTURALI
Corsi di perfezionamento di durata annuale sulle seguenti tematiche:

1. Metodologie didattiche per educare all’interculturalita, conseguito il 05/06/2012 presso
L’Universita Europea di Roma Leg. Ric. Con DM 110 del 04/05/2005

2. Metodologie e strategie di intervento per la gestione dei conflitti nei contesti educativi e formativi,
conseguito il 24/05/2013 presso L’Universita Europea di Roma Leg. Ric. Con DM 110 del 04/05/2005

3. Metodologie e teorie didattiche nell’'insegnamento delle discipline in ambito economico giuridico,
conseguito il 21/02/2014 presso L’Universita Europea di Roma Leg. Ric. Con DM 110 del 04/05/2005

ATTIVITA FORMATIVE — Partecipazione a corsi di formazione
A.s 2016/2017 e 2017/2018

=  Seminario “Women’s Empowerment in the Economy” — Commissione Equality Consiglio d’Europa

= Corso di formazione di Educazione Finanziaria - Banca d’ltalia

= Seminario “Welfare Mix, tutela del patrimonio ed educazione finanziaria - Feduf

= |ncontro “eduCare all’economia per comprenderla da cittadino, per insegnarla a scuola” - Feduf

= Partecipazione all’evento “Welfare, che impresa” — Fondazione italiana Accenture

= Seminario Nazionale “Le periferie al centro, scuola e territorio a confronto in contesti multiculturali” —
Miur

=  WorkShop “Giovani in Europa, in ltalia, nelle citta” — Parlamento Europeo Milano

= Corso di formazione di Diritto Costituzionale — AIC

=  Corso di formazione “ll Gioco d’azzardo — Ufficio Scolastico per la Lombardia

= Seminario “Come gestire il copyright nella didattica” — Sfide

= Corso di formazione “Percorso di educazione finanziaria, impara, risparmia, guadagna” — Feduf

a.s. 2018/2019

e “Formazioni docenti su programma didattico Green Jobs” JA Italia, CCIAA Milano

e “Educazione finanziaria e denaro del futuro” Feduf, Mico, Milano

e “Pianificazione e gestione delle finanze familiari. Finanza comportamentale” Sede Banca d’ltalia —
Milano

e “Incontrare la mediazione nella gestione dei conflitti” Risorsa cittadino Presso IPSSCTS Pessina

e “Verso la cittadinanza globale: competenze per il futuro” Tramontana Milano

e Corso Europrogettazione presso Istituto Ripamonti Como Organizzato da CCIAA e Usr Como

a.s. 2019/2020

® Banca d’Italia sede di Milano, corso di educazione finanziaria “Gli strumenti di pagamento alternativi al
contante, risparmio, investimento e credito, i criptoasset”

® Rizzoli education, partecipazione ai Seminari di aggiornamento didattico on line “Tramontana live - Le
imprese responsabili si raccontano”

e Mondadori education, partecipazione al Seminario di aggiornamento didattico on line “La didattica a
distanza, metodo, materiali e valutazione”

e Mondadori education, partecipazione al Seminario di aggiornamento didattico on line “Cittadini si nasce
o si diventa?”



a.s. 2020/2021
webinar prodotti da Rizzoli Education - Tramontana

a.s.

“Insegnare Educazione civica: le novita delle Linee guida”

“Educazione civica: un insegnamento trasversale”

“La valutazione del nuovo insegnamento di Educazione civica”

“Il debate per un’Educazione civica attiva e motivante”

“Diritto ed economia - dalla teoria alla pratica con la didattica digitale integrata”

“Il cittadino libero che vuoi essere”

Sfide la scuola di tutti - “Strategie di apprendimento metacognitivo per un’educazione alla
cittadinanza globale”

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca Ufficio Scolastico Regionale per la
Lombardia Ufficio IV - Ambito Territoriale di Brescia “Novita Microsoft Education: didattica
digitale con Teams”

2021/2022

“Educazione finanziaria nelle scuole” — Banca d’ltalia

“Formazione di educazione finanziaria” - Consob

“La scuola é... il laboratorio per I'orientamento” — Dea Scuola

"Educazione civica a scuola" — Sfide, la scuola di tutti

“2050 sostenibile: scenari alternativi” — “2050 sostenibile: educazione, innovazione
didattica” - Dea Scuola

“Educazione civica e patrimonio culturale” - Ministero della cultura direzione generale
musei

“Gli indicatori del benessere: un progetto didattico” — Mondadori education

“La statistica per il cittadino” — Mondadori education

“Rizzoli Education per la parita di genere e la pluralita” — Rizzoli education

CORSO FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE Al FINI DELL'INCLUSIONE SCOLASTICA
DEGLI ALUNNI CON DISABILITA (L. 178/2020d art. 1, c. 961 per 25 ore di impegno
complessivo)



SEZIONE C
SVILUPPO PROFESSIONALE — PROGETTI ED ESPERIENZE LAVORATIVE -

PROGETTI E ATTIVITA” EXTRACURRICULARI svolti presso I'Istituto Pessina di Como:

a.s. 2016/2017 e a.s. 2017/2018
- Lezioni di Cittadinanza - Solidarieta sociale tra dovere e liberta — Miur e Parlamento

- Ecoschools - Educazione Finanziaria - Cittadinanza attiva - Cittadinanza digitale

- Cittadinanza e Costituzione: progetto Consiglieri per un giorno

a.s. 2018/19 — Docente Funzione Strumentale Area 4 Realizzazione di progetti d’intesa con enti e

istituzioni esterne

- Progetto “Green Jobs” — Fondazione Cariplo, InventolLab e JA Italia

- Progetto “StartUp Your Life” — Unicredit

- Progetto Pilota Nazionale di Educazione finanziaria — Consob — Usr Lombardia
- Progetto “Consiglieri per un giorno” — Regione Lombardia

- Progetto “Relazioni di genere” — Tavolo tecnico coordinato da Usp Como

- Progetto “X Student” — Unindustria — Como

Partecipazione al gruppo di lavoro costituito dalla Consob, in collaborazione con Usr Lombardia e Comitato
per la programmazione e il coordinamento delle attivita di educazione finanziaria, per la realizzazione del
volume “Modello didattico sull’Educazione finanziaria”, primo di una collana dedicata all’Educazione
finanziaria.

Collaborazione editoriale con la Casa Editrice Tramontana-Rizzoli per integrazione e aggiornamento dei

testi:

- Educazione civica e ambientale
- Societa e cittadini, volume A

a.s. 2019/20 - Docente Funzione Strumentale Area 4 Realizzazione di progetti d’intesa con enti e

istituzioni esterne

- Progetto “Ambiente & Sostenibilita— Ecofficina, Camera di Commercio Como
- Progetto “YSA” — USR — Camera di Commercio Como

- Progetto “StartUp Your Life” — Unicredit

- Progetto Pilota Nazionale di Educazione finanziaria — Consob — Usr Lombardia
- Progetto “Metti in conto il tuo futuro” — Anasf

- Progetto di Educazione Finanziaria Cisl First

- Progetto “Consiglieri per un giorno” — Regione Lombardia

- Progetto “Relazioni di genere” — Tavolo tecnico coordinato da Usp Como

- Progetto “X Student” — Unindustria — Como



- Attivita di Cittadinanza e Costituzione in preparazione all’esame di Stato, tra cui visita guidata alla sede

della Camera dei Deputati — Roma

Collaborazione editoriale con:

la Casa Editrice Mondadori Education per curatela scientifica di un corso di formazione di educazione
finanziaria rivolto ai docenti

la Casa Editrice Rizzoli per la realizzazione di webinar destinati a docenti di scuola secondaria di
secondo grado per l'insegnamento di educazione finanziaria (L’educazione finanziaria a scuola:
trasversalita e integrazione del curriculum dello studente; Cultura finanziaria e cittadinanza
economica)

a.s. 2020/2021 - Docente Funzione Strumentale Area 4 Realizzazione di progetti d’intesa con enti
e istituzioni esterne e Docente referente d’Istituto per I'insegnamento dell’Educazione civica

Progetto “Scuola e territorio, attivita integrative di educazione civica” realizzato in collaborazione

con:

Fondazione Corriere della Sera - Videoconferenze con esperti e giornalisti su tematiche di attualita
Unindustria di Como - Percorso di orientamento al mercato del lavoro Xstudent

Avvocati penalisti del Foro di Como — videoconferenze su tematiche giuridiche e sociali

Rete territoriale antiviolenza e Usp di Como - Video conferenza “Pensavo fosse amore ... insieme
contro la violenza sulle donne”

Prof.re Giorgio Grasso, docente ordinario Universita Insubria - Video conferenza “L'impatto del
Covid sui diritti e sulle istituzioni”

Dea Formazione De Agostini - Digital event in streaming su YouTube “Integrazione e inclusione a
misura di ragazzi”

Progetto “FINANCIAL SKILLS - Esperienza pilota di misurazione delle competenze di cultura finanziaria”

realizzato in collaborazione con:

Associazione “Anasf “, Associazione nazionale consulenti finanziari — progetto “Economic@mente,
metti in gioco il tuo futuro”

Cisl — First — Video incontri con esperti del settore bancario

“Feduf” Fondazione per I'Educazione Finanziaria e al Risparmio — Video incontri con esperti del
settore economico finanziario

Agenzia delle entrate — Ufficio territoriale di Como — percorso di legalita economica “Seminare
legalita”

Istituto bancario “Unicredit” — PCTO di educazione finanziaria, imprenditoriale ed orientamento
Consob — Usr Lombardia — attivita di misurazione delle competenze di cultura finanziaria

Attestato di Formazione Docenti per I'educazione civica di cui alla legge 92/2019, conseguito nell’ambito

Lombardia 12 del Piano per la formazione del personale docente 2019-2022, tramite la partecipazione a:

incontri con esperti e attivita laboratoriali in modalita on line di 11 ore

attivita di tutoraggio, formazione e supporto ai colleghi presso I'istituto scolastico di appartenenza di 30 ore

per un totale di 41 ore



Collaborazione editoriale con la Casa editrice Tramontana - Rizzoli:

- autrice dei libri di testo scolastici “Societa futura”, Diritto, economia e tecnica amministrativa per i servizi

per la sanita e 'assistenza sociale - Volumi 1, 2 e 3 — Ed. Tramontana

- realizzazione di webinar destinato a docenti di scuola secondaria di secondo grado per I'insegnamento

trasversale di educazione civica “L’educazione civica nelle uda degli Istituti professionali”

A.s. 2021/2022 - Docente Funzione strumentale Orientamento in uscita

Docente referente d’Istituto per I'insegnamento dell’Educazione civica

Progetto Key Skills: competenze chiave per I'apprendimento permanente realizzato in collaborazione con:

Istituto bancario “Unicredit” — PCTO di orientamento al lavoro e allo studio

Unindustria di Como - Percorso di orientamento al mercato del lavoro Xstudent

Associazione “Anasf “- Associazione nazionale consulenti finanziari — progetto “Economic@mente,
metti in gioco il tuo futuro”

Unipol e Cooperativa Pandora — “I casi della vita” — percorso di educazione finanziaria e
assicurativa-

Fondazione Triulza Milano - Laboratori esperienziali e di orientamento nell’ambito dell’evento
Social Innovation Campus 2022

Maximus Varese - Video conferenza “Linkedin e web reputation: due aspetti indispensabili nella
ricerca del lavoro “

Progetto Competenza chiave n. 6 - Attivita integrative all'insegnamento di Educazione civica per

I'acquisizione della competenza chiave europea n. 6 “Sociale e civica in materia di cittadinanza” realizzato

in collaborazione con:

Agenzia delle entrate — Ufficio territoriale di Como — percorso di legalita economica “Seminare
legalita”

Corecom — conferenze on line di cittadinanza digitale

Ecofficine — lezioni dinamiche su sostenibilita ambientale

Universita Cattolica, Insubria e lulm —lezioni di didattica orientativa

Aeee Associazione europea per I'educazione economica — conferenze on line di educazione
finanziaria ed assicurativa

UCPl e ANM - conferenze in presenza di educazione alla legalita

Sapere Coop Lombardia - Cooperativa sociale Pandora- percorsi progettuali di educazione alla
sostenibilita

Fondazione Triulza Milano - Laboratori esperienziali e di orientamento di educazione alla salute
Anmil - conferenza in presenza di educazione alla prevenzione contro infortuni sul lavoro

Cisl First - percorsi progettuali di educazione finanziaria

Referente territoriale CSV- incontri in presenza di cittadinanza attiva e volontariato
Fondazione Corriere della Sera - conferenze online di educazione ambientale e civica
Dizionario costituzionale La Trama - conferenze in presenza di educazione civica



Promozione dell’adesione da parte dell’Istituto a:

- Accordo di rete di scopo per la promozione per le pari opportunita con scuola polo Istituto Magistri
Cumacini
- Convenzione quadro per attivita di orientamento e PCTO con Universita Insubria

Collaborazione con la casa editrice Tramontana — Rizzoli

- realizzazione di webinar destinato a docenti di scuola secondaria di secondo grado per
I'insegnamento trasversale di educazione civica “Poveri da lavoro e gender pay gap: impariamo a
leggere i dati”

- autrice per la Rivista online Rizzoli education degli articoli del ciclo: “Next generation eu: sfide o
opportunita per una comunita sostenibile”

1. Verso un nuovo modello di sanita territoriale

2. Llatransizione ecologica per una smart community

3. Reti e infrastrutture sociali per I'inclusione e la parita di genere

4. L'impatto del PNRR sugli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030 dell’Onu

Competenze informatiche:

e Corso di formazione sull’'uso delle nuove tecnologie nella didattica — Microsoft
e Corso on-line di base, corso estensioni e add-on di Google — Edmodo

e Corso base MS teams - Amministratore di rete IPSSCTS Pessina

e Corso avanzato MS teams - Amministratore di rete IPSSCTS Pessina

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679



