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Al sito della scuola sezione
Amministrazione trasparente

Oggetto: avviso di selezione per il reclutamento di un docente esperto da impiegare in attivita
di formazione per i docenti nell’ambito dell’insegnamento dell’Italiano L2, a valere sul
progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita —Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), codice M4C113.1-2023-1143;
titolo progetto NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI PER LA SCUOLA DEL
FUTURO

LINEA DI INTERVENTO B: Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti
CUP: F14D23002140006

IMPORTO FINANZIATO: di € 102.886,18

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
didiritto di accesso ai documenti amministrativi” e Ss.mm.ii.;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
commal43, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Visto il Codice dei contratti pubblici di cui al Dlgs 31.03.23 n. 36;

Visto il regolamento negoziale, approvato con delibera del Consiglio di Istituto del 12 maggio
2022;

Visto I’aggiornamento delle Istruzioni di carattere generale (c.d. “Quaderno n. 3”) relative alle
“Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali” ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del DI
n.129/2018” che definisce e disciplina le procedure, le modalita, i criteri ed i limiti per il
conferimento di incarichi individuali da parte del Dirigente scolastico;
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), codice M4C113.1-
2023- 1143, con un finanziamento di € 102.886,18 assegnati a questo Istituto;

VISTA lanota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 132935 del 15/11/2023 con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.1: Nuove competente e

nuovi linguaggi “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche “(D.M.
65/2023);

VISTA la nota M_Pl. AOOGABMI 0030662 del 28.02.2024 la quale fornisce chiarimenti in
merito alle istruzioni operative

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del suddetto progetto ad integrazione PTOF
(Collegio dei docenti - delibera n. 2 del 27 novembre 2023; Consiglio di Istituto — delibera n. 10
del 14 dicembre 2023);

PRESO ATTO che per I'investimento suddetto ¢ stato generato il CUP F14D23002140006 ed
inserito in piattaforma Futura, codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31137;

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.I. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico
le variazioni del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la normativa vigente di riferimento,

VISTA la determina di avvio della presente procedura di selezione, determina di cui al prot. n.
12561 del 20/11/2024

EMANA

il presente avviso di selezione per I’individuazione di un docente esperto con conoscenze e
competenze coerenti con quanto richiesto dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione
4 — |Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle universita —Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), codice
M4C113.1-2023-1143; titolo progetto NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI PER
LA SCUOLA DEL FUTURO- LINEA DI INTERVENTO B: Percorsi formativi annuali di
lingua e metodologia per docenti- CUP: F14D23002140006 - IMPORTO FINANZIATO: di
€ 102.886,18 per 1 edizione della durata di 41 ore con un compenso orario di euro 122
onnicomprensivi, per un totale di euro 5002

Per I’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il sequente
schema delle precedenze (P1>P2>P3):



P1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;

P2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche universitarie
collaborazione plurima;

P3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti
richiesti.

I requisiti di ammissione sono i seguenti:

possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

non essere stato escluso dall'elettorato attivo politico;

assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso,

di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti

lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 57 n. 3;

e Nnon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

e non essere stato interdetto dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

e non essere stato inibito per Legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera
professione;

e rilasciare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 per gli
adempimenti di legge, ivi compresi quelli derivanti dagli obblighi di pubblicita legale del
presente avviso;

e accettare senza alcuna riserva tutte le clausole del presente AVVISO.

I requisiti per la partecipazione sono:

e laurea quinquennale (oppure triennale piu laurea specialistica/magistrale) in Discipline
umanistiche;

o abilitazione per la classe di concorso AC23 e/o formazione specifica (master 60 CFU);
e disponibilita a svolgere I’incarico, in orario extrascolastico, da lunedi a sabato compresi;

e disponibilita a collaborare con il team di progettazione, in presenza nelle tre sedi
dell’Istituto, per definire le attivita da proporre, le modalita di attuazione ed eventuali
modifiche del planning che si dovessero rendere necessarie.

ATt 2 - Oggetio dell’i .
L’incarico ha per oggetto la realizzazione di un percorso di formazione per i docenti nell’ambito
dell’insegnamento dell’Italiano L2, a valere sul progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita —Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), codice
M4C113.1-2023-1143; titolo progetto NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI PER LA
SCUOLA DEL FUTURO- LINEA DI INTERVENTO B: Percorsi formativi annuali di lingua e
metodologia per docenti (1 edizione della durata di 41 ore)

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.
L’incaricato Si impegna ad eseguire I’incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la



necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Art 3 - Durata dell’i .
Il compenso orario massimo é stabilito in €122,00 (Omnicomprensivo), per un totale di euro 5002
Il suddetto importo & onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali. Il compenso sara
liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere
avanzata all'lstituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. In caso di
revoca, per qualsiasi motivo, dei provvedimenti autorizzativi delle azioni comunitarie, gli incarichi
conferiti produrranno effetti giuridici ed economici sino all’atto della revoca.

_ Sede dei corsi i0do di svolai

Le lezioni saranno erogate in modalita mista (lezioni laboratoriali in presenza nelle sedi di Como
- via Milano - e Appiano Gentile, lezioni online in modalita sincrona) nelle sedi sopra indicate a
partire dal mese di gennaio 2025.

La candidatura dovra essere presentata all’indirizzo CORC010008@pec.istruzione.it entro e non
oltre le ore 12.00 di lunedi 25 novembre 2024: tale termine & da considerarsi tassativo. L’ oggetto
del messaggio di posta elettronica dovra riportare la seguente dicitura: “Selezione esperto per
attivita di formazione docenti Italiano L.2”.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in merito all’errato invio e/0 mancata ricezione
delle mail.

Sara necessario allegare quanto segue:

e domanda di partecipazione all’avviso di selezione e autorizzazione al trattamento dei dati
personali (ALL. A)

e carta di identita del soggetto interessato;
e curriculum vitae;

e certificato di laurea quinquennale (oppure triennale piu laurea specialistica) in Discipline
umanistiche;

e attestazione relativa a tutti i titoli dichiarati nella tabella dell’allegato A;
e abstract di eventuali pubblicazioni scientifiche inerenti all’oggetto del bando

_val . i titoll
| titoli saranno valutati come segue:
DESCRIZIONE Punti
Laurea in Discipline umanistiche 20
Altre lauree e/o dottorati 6

(si valuta solo un titolo)

Abilitazione per la classe di concorso AC23 o 10
formazione specifica (master da 60 CFU)

Master universitari da 60 CFU (massimo 1) 2 punti per ogni titolo
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Corsi di perfezionamento (CLIL, certificazioni 2 punti per ogni titolo
linguistiche...) - (massimo 1)

Anni di insegnamento sulla specifica classe di 3 punti per ogni anno (massimo 15)
concorso AC23

Pubblicazioni (massimo 5) 1 punto per ogni pubblicazione
(massimo 5)

TOTALE 60

Le candidature saranno valutate da una commissione nominata e presieduta dal Dirigente scolastico.
Sara stilata una graduatoria provvisoria e, salvo reclami, una graduatoria definitiva. Qualora dovesse
pervenire unasola candidatura, il Dirigente, unavolta verificati i titoli dichiarati, procedera direttamente alla nomina.

Si precisa che, in caso di parita di punteggio, verra privilegiato il candidato piu giovane.

: ) bile del i
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del
procedimento di cui al presente avviso € il Dirigente Scolastico, prof.ssa Nora Calzolaio.

Disposizioni finali

Ai sensi della vigente normativa, I’istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni
contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Il
presente avviso € pubblicato sul sito della scuola e nella sezione Amministrazione trasparente.

Como, 20 novembre 2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Nora Calzolaio

Firmato da:

CALZOLAIO NORA

Codice fiscale: CLZNRO74L46E791S
20/11/2024 09:22:46



Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO

Per I’individuazione di un docente esperto da impiegare in un percorso di formazione per i
docenti nell’ambito dell’insegnamento dell’Italiano L2, a valere sul progetto Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023), codice M4C113.1-2023-1143; titolo progetto NUOVE COMPETENZE E NUOVI
LINGUAGGI PER LA SCUOLA DEL FUTURO

LINEA DI INTERVENTO B: Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti
CUP: F14D23002140006

IMPORTO FINANZIATO: di € 102.886,18

Al Dirigente Scolasticodell’Istituto G. Pessina

Il/La sottoscritto/a nato/a il

a prov. C.F.

Residente in prov. Via/piazza
n. civ.

Telefono cell.

e-mail

PEC

CHIEDE

In qualita di:

e personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

e personale in servizio presso altre 11.SS. (collaborazione plurima). Specificare
I’Istituzione Scolastica nella quale si presta servizio ;

e personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni-persona fisica).

di partecipare alla procedura per la selezione di ESPERTO per il seguente PERCORSO:

attivita di formazione per i docenti nell’ambito dell’insegnamento dell’Italiano L2, a valere
sul progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita —Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), codice
M4C113.1-2023-1143; titolo progetto NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI
PER LA SCUOLA DEL FUTURO

LINEA DI INTERVENTO B: Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti
CUP: F14D23002140006

IMPORTO FINANZIATO: di € 102.886,18



Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazionimendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione
Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti

che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica
(indicare quale e
si impegna a produrre autorizzazione del dirigente);

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

aver preso visione dell’ Avviso;

essere disponibile a svolgere I’attivita nell’orario indicato nell’avviso € comunque in orario
extracurricolare (in caso di personale docente);

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove
norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del
2012; gli articoli 6, 7 e 14del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).

A tal fine allega:

carta di identita in corso di validita;
curriculum vitae;

domanda di partecipazione all’avviso di selezione e autorizzazione al trattamento dei dati
personali (ALL. A)

carta di identita del soggetto interessato;
curriculum vitae;

certificato di laurea quinquennale (oppure triennale piu laurea specialistica) in Discipline
umanistiche;

attestazione relativa a tutti i titoli dichiarati nella tabella dell’allegato A;

abstract di eventuali pubblicazioni scientifiche inerenti all’oggetto del bando.

Inoltre, dichiara di impegnarsi a svolgere I’incarico senza riserve e di presentare larelazione finale
e ladichiarazione delle ore prestate.

[I/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento
UE 279/2016 o0 GDPR, per gli adempimenti connessi alla presenteprocedura.

Data Firma
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