
COGNOME NOME PROFILO CONTRATTO
ORE DI 

SERVIZIO
 ISTITUTO CORSO

ORE 
SPETTANTI                                                            

NOTE

BARBIERI MARTA AA T.I. 36 IC FINO MORNASCO B 150
BELFONTE MARIA ANTONELLA CS 30/06 18 IC FIGINO SERENZA B 38
BONFIGLIO SALVATORE AT 30/06 36 LICEO GIOVIO B 75
CAMPISI MARIA PINA CS 31/08 36 IC FINO MORNASCO B 100
FRANCO CRISTINA CS 30/06 36 IC LURAGO D'ERBA B 75
GALIMBERTI IRENE AA T.I. 36 IC CANTU' 1 B 150
LASTRA GIUSY AA T.I. 18 ISTITUTO J.MONNET B 75
PETRUOLO GIOVANNA AA 31/08 36 IC BELLAGIO D 100
TUTTOLOMONDO MARIA CRISITNA CS T.I. 36 IC IV NOVEMBRE B 150
VERSACE FEDERICA CS T.I. 36 IC MENAGGIO B 150

ORE ASSEGNATE: 1888

COGNOME NOME PROFILO
DURATA 

CONTRATTO
ORE 

SERVIZIO
ISTITUTO

ANDREACCHIO LAURA ANGELA AA 31/08 36 IST.J.MONNET

CALIFANO DARIO AA 30/06 36 IC FINO MORNASCO

CANONICO COSTANTINO AA 30/06 36
ISTITUTO DA VINCI - 
RIPAMONTI

CARRIERI ALESSIA AA T.I. 36 IC TAVERNERIO

CUPPONE MARIANNA AA T.I. 36
ISTITUTO DA VINCI-
RIPAMONTI

FEDELI RICCARDO AA T.D. 36 LICEO GALILEI ERBA

LAURI MARCO AA T.I. 36 IC CERNOBBIO

LENARES MARIA AA T.I. 36 IC MOZZATE

PIZZINGA MARIA AA 31/08 36 IC PUSIANO

SILVESTRI CRISTINA AA 30/06 18 IC INVERIGO

STAITI RACHELE AA 30/06 36 IC LOMAZZO

ELENCO AMMESSI - PERSONALE ATA

ELENCO ESCLUSI - PERSONALE ATA

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

MOTIVO DELL'ESCLUSIONE

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.

I permessi nnon possono essere fruiti in quanto oltre al numero di anni pari alla durata legale del 
corso (art.7, comma 3, CIR 2023/25).

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.

I permessi nnon possono essere fruiti in quanto oltre al numero di anni pari alla durata legale del 
corso (art.7, comma 3, CIR 2023/25).

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.

Il corso indicato non rientra in alcuna delle tipologie di cui all'art. 7, comma 1 (sez. Personale 
ATA), del CIR 2023/25.
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TEDINO ORSOLA AA 31/08 36 LICEO C. PORTA ERBA

ATTARDO ROBERTA CS T.I. 36 IST.DA VINCI-RIPAMONTI

BARBATANO FEDERICA CS 30/06 36 IC COMO CENTRO

BORRELLI MIRIAN CS 30/06 36 LICEO VOLTA

CREA ALESSIA SOFIA CS 31/08 36 IC COMO CENTRO

MADONNA IOLANDA CS 31/08 36 IC SAN FEDELE

MULONIA FILIPPO CS T.I. 36 IC VALMOREA

PERSICO MIRKO CS 30/06 36 IC FIGINO SERENZA

VALLONE VALENTINA CS 30/06 36 IST. G.PESSINA

VERDE STEFANIA AGATA CS 30/06 18 IC FIGINO SERENZA

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

I permessi nnon possono essere fruiti in quanto oltre al numero di anni pari alla durata legale del 
corso (art.7, comma 3, CIR 2023/25).

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

Domanda incompleta 

I permessi possono essere fruiti solo per la partecipazione alle lezioni e alle attività di tirocinio 
svolte in presenza, oppure per lezioni erogate online in modalità sincrona svolte in orari 

coincidenti con quelli della prestazione lavorativa (art. 12, comma 1, CIR 2023/25).

Domanda incompleta
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